
 

 

Betrifft Kind: _________________________________________ geb. ___________________________ 

Arbeitsbescheinigung 

Firma:  

____________________________________________________________________________________________ 

Anschrift: 

__________________________________________________________________________________________ 

Name des Mitarbeiters: Herr/Frau _________________________________________________ 

geb. __________________ 

Anschrift: 

__________________________________________________________________________________________ 

ist seit/ab dem ____________________________ in unserem Unternehmen beschäftigt. 

Arbeitsumfang: Vollzeit ______________ Std. Teilzeit: ______________ Std. 

Arbeitszeiten: ________________________________________________________________________________ 

Arbeitsverhältnis: ungekündigt gekündigt befristet bis: __________________ 

Elternzeit bis: ________________________ 

Geplante Wiederaufnahme der Tätigkeit: ________________________ 

Arbeitsumfang: Vollzeit _____________ Std. Teilzeit: _____________ Std. 

_______________________________________________________________________________ 

Datum Unterschrift / Stempel 

 

Per E-Mail an: judith.woerner@remseck.de 

Oder per Post zurück an: 

Stadtverwaltung Remseck am Neckar 

Frau Judith Wörner / Kita-Verwaltung Zweckverband Pattonville 

Marktplatz 1 

71686 Remseck am Neckar 

mailto:judith.woerner@remseck.de

